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Sehr geehrte Partner der Wirtschaftsférderung Luzern

Der Kanton Luzern ist fruchtbarer Boden fiir Pioniere.
Tdglich erobern unsere 35000 Unternehmen lokale,
nationale und internationale Markte mit Innovation,
Passion und Mut. Sie stehen im hart gefiihrten Wettbewerb.
Flr ihren Erfolg sind deshalb optimale Rahmenbedingungen
zentral. Diese Rahmenbedingungen haben in den letzten
zwanzig Jahren Menschen in Politik und Wirtschaft mit
mutigen Entscheiden laufend verbessert und damit eine starke
Ausgangslage flr langfristig erfolgreiches Unternehmertum
geschaffen. So stark, dass der Kanton Luzern 2035 zu den
fiihrenden Innovations- und Wirtschaftsstandorten der Welt
zdhlen kann. Dazu braucht es:

= den Willen, permanent an den attraktiven Rahmen-
bedingungen zu arbeiten, damit sich die Luzerner
Unternehmen im gewiinschten Tempo entwickeln
kdnnen

« eine Stirkung des Innovations-Okosystems mit neuen
Initiativen, Veranstaltungen und Vernetzung sowie
Ansiedlungen von ausgewadhlten, innovativen
ausldandischen Firmen

= eine konsequente Kunden- und Dienstleistungsorientierung
im Kontakt mit den Unternehmen

= eine zukunftsfdhige Infrastruktur (Entwicklungsschwer-
punkte, Mobilitdt, Energie, digitale Infrastruktur)

= Menschen, die mit Mut wegweisende Entscheide treffen
und miteinander umsetzen

Die Wirtschaftsforderung Luzern engagiert sich dabei

als Dreh- und Angelpunkt in der Standortentwicklung,
Unternehmensentwicklung, Standortpromotion und
Ansiedlung - stets zusammen mit den richtigen Partnern.

Dank erfreulich wachsenden Steuereinnahmen kénnen
Sie am 27. September 2026 (iber das wichtige Standort-
forderungspaket abstimmen. Mit dessen Annahme kann
der Kanton Luzern weitere zentrale Schritte hin zu einem
weltweit flihrenden Innovations- und Wirtschaftsstandort
einleiten.

Zusammen mit meinem Team bin ich gerne fiir lhre Anliegen
und Projekte da — mit Leidenschaft fiir Sie und fiir einen
Kanton, der vorangeht.

B S

Patrik Wermelinger
Direktor




Team Luzern

Patrik Wermelinger Sarah Bieri Anja Hammerich Dario Jurt Mathias Lischer

Nadine Rotzer Kathrin Scherer Monika von Rotz Andreas Zettel

Stiftungsrat

Patrick Wyss

Franziska Bitzi Staub Chantal Brauchli Patrick Hafner Anna Hug

Andrea Ming Regierungsrat Fabian Peter Markus Riedweg Daniel Salzmann Franz-Xaver Simmen



Organisation und Finanzierung

Die Wirtschaftsférderung Luzern ist nach dem Public-Private-Partnership-Modell
organisiert und finanziert. Der Kanton Luzern, die Luzerner Gemeinden
sowie Netzwerkpartner aus der Wirtschaft engagieren sich finanziell und ideell

fiir einen wachsenden Wirtschafts- und Wohnstandort Luzern.

Finanzierung

Seit 2006 ist die Wirtschaftsforderung Luzern nach dem Public-
Private-Partnership-Modell organisiert und finanziert. Neben dem
Kanton engagieren sich auch die Luzerner Gemeinden sowie Netz-
werkpartner aus der Wirtschaft finanziell, ideell und solidarisch fiir
einen wachsenden Wirtschafts- und Wohnstandort Luzern.

Die Akquisition und Pflege der Netzwerkpartner aus der Wirtschaft
ist eine permanente Aufgabe der Wirtschaftsférderung Luzern.

Finanzierung 2026

@ 54,0% Wirtschaft
29,5% Kanton Luzern
16,5% Gemeinden

Geschaftsstelle

Zu den Kernkompetenzen der Wirtschaftsforderung gehoren die
Bereiche Promotion, Ansiedlung, Standortentwicklung, Unternehmen-
sentwicklung und Neuunternehmerférderung sowie der Ausbau
und die Pflege des Netzwerks mit Kanton, Gemeinden, Wirtschaft
und Organisationen.

Als Kommunikationsdrehscheibe stdrkt die Geschdftsstelle die
Wahrnehmung des Wirtschaftsstandorts Luzern, positioniert dessen
Qualitaten und Wettbewerbsvorteile national und international
und macht wirtschaftliche Entwicklungen sowie unternehmerische
Erfolgsgeschichten gezielt sichtbar. Damit leistet sie einen wesent-
lichen Beitrag, um Luzern als leistungsfdahigen und zukunftsorien-
tierten Wirtschaftsstandort zu prdsentieren.

Team

Patrik Wermelinger  Direktor

Sarah Bieri Projektleiterin Marketing/Kommunikation
Anja Hammerich Projektleiterin Kommunikation/Content
Dario Jurt Projektleiter Unternehmensentwicklung
Mathias Lischer Leiter Promotion & Ansiedlung

Nadine Rotzer Projektleiterin Promotion & Ansiedlung
Kathrin Scherer Leiterin Unternehmensentwicklung
Monika von Rotz Leiterin Office Management

Andreas Zettel Leiter Unternehmensentwicklung

Stiftungsrat

Das oberste Organ der Wirtschaftsforderung
Luzern ist der Stiftungsrat. Er legt die Strategie
fest, Uiberpriift periodisch den Erfolg und

genehmigt das Budget und die Jahresrechnung.

Patrick Wyss
Prasident des Stiftungsrats
CEO & Griinder BWO Systems AG

Franziska Bitzi Staub
Stadtratin, Finanzdirektorin
Stadt Luzern

Chantal Brauchli
Prasidentin
KMU- und Gewerbeverband Kanton Luzern

Stefan Epp
Mitglied der Geschaftsleitung
fenaco Genossenschaft

Patrick Hafner
Leiter Dienststelle Raum und Wirtschaft
Kanton Luzern

Anna Hug
Mitinhaberin, Co-Geschaftsleiterin Markte
HUG AG

Andrea Ming
Direktorin
CAMPUS SURSEE

Fabian Peter
Regierungsrat
Bau-, Umwelt- und Wirtschaftsdepartement
Kanton Luzern

Markus Riedweg
Vorstandsmitglied
Verband Luzerner Gemeinden

Daniel Salzmann
CEO
Luzerner Kantonalbank AG

Franz-Xaver Simmen
CEO
Schindler Schweiz
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Leistungsauftrag

Das Gesetz (iber die Wirtschaftsforderung und die Regionalpolitik bezweckt
die Forderung der Luzerner Wirtschaft. Es soll deren Leistungs- und
Wettbewerbsfahigkeit erhalten sowie eine auf die regionalen Starken
ausgerichtete, nachhaltige Entwicklung fordern.

Standort-
promotion
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Die Wirtschaftsférderung Luzern nimmt die Aufgaben fiir einen wachsenden Wirtschafts- und
Wohnstandort Luzern wahr. Als «One-Stop-Shop» ist sie der Dreh- und Angelpunkt vieler Kontakte

und Promotorin von Innovationen und Projekten.
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Promotion und Ansiedlung

Um im Standortwettbewerb erfolgreich zu sein und ausldndische Unternehmen
zu gewinnen, sind attraktive Rahmenbedingungen das Wichtigste. Daneben muss
ein moglichst internationales und grosses Netzwerk (iber die Standortvorteile
informiert sein. Die Pflege und Weiterentwicklung dieses Netzwerks ist eine zentrale

Aufgabe im Bereich Standortpromotion.

Standortpromotion

Switzerland Global Enterprise ist fiir die Standortférderung des
Bundes verantwortlich und in den wichtigsten Mdrkten vertreten.
Die Wirtschaftsforderung Luzern agiert in ihrem Fokusmarkt USA
mit einer eigenen Reprdsentantin. Diese personelle Prdsenz vor
Ort dient nicht nur dem Uberwinden von Sprachbarrieren, ver-
schiedenen Zeitzonen und kulturellen Unterschieden, sondern
ermoglicht auch eine aktive Beziehungspflege und das direkte
Beobachten von Trends sowie aktuellen Entwicklungen.

Wirtschaftsférderung Luzern

Fokusmarkt
USA

Standortpromotion
USA, Kanada, Mexiko:
Michelle Abboud in
Washington D.C.

Aktivmarkte
Benelux
Deutschland
Grossbritannien
Italien

Tirkei

Interesse am Standort Schweiz
Prasentation
Wirtschaftsstandort Luzern

ANSIEDLUNG

Firma in Luzern gegriindet
Unterstiitzung im Ansiedlungs-
prozess bis zum operativen Start

ssazoidsSun|paisuy

Ansiedlungen

Die Koordination einer Ansiedlung liegt bei der Wirtschaftsférde-
rung Luzern. Zusammen mit unseren erfahrenen Partnern beglei-
ten wir interessierte Unternehmen bei allen Anliegen rund um den
Aufbau einer Geschaftstatigkeit im Kanton Luzern, vom Erstkon-
takt bis zur Etablierung der Firma und der Suche nach passenden
Fach- und Arbeitskrdften.

Switzerland Global Enterprise

19 Swiss Business Hubs

S-GE unterstiitzt alle

Schweizer Landesteile,
Liechtenstein sowie rund

130 Markte. Dabei betreibt S-GE
19 Swiss Business Hubs,

welche liber 45 Lander abdecken.

@ KONTAKT
Unverbindlicher Kontakt
Austausch von Erstinformationen

@ PROSPECT
Besuch in Luzern
Informationsaustausch, detaillierte
Loésungsvorschldge (Steuern,
Standort, Fachkrafte usw.)
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Unternehmensentwicklung

Zu den Kernaufgaben der Wirtschaftsforderung Luzern gehért die Unterstiitzung

der im Kanton Luzern ansdssigen Firmen in samtlichen Phasen der
Unternehmensentwicklung. Wir stehen den Unternehmen als Anlaufstelle

zur Verfligung.

Schliisselkundenbetreuung

Ein besonderes Augenmerk legen wir auf Unter-
nehmen, welche fiir den Kanton Luzern und ihre
Standortgemeinde eine herausragende Rolle
einnehmen. Diese «Schlisselfirmen» werden in
Zusammenarbeit mit den Gemeinden definiert,

Neuunternehmerforderung

Eine Uiberzeugende Geschdftsidee und der
Wunsch, sich selbstdndig zu machen - das
sind die ersten beiden Schritte zum Unter-
nehmertum. Wir unterstiitzen und beraten
dabei in Zusammenarbeit mit unseren
Netzwerk- und Kooperationspartnern.

regelmdssig besucht und persénlich betreut.
Dazu zdhlen neben Grossunternehmen auch
KMU aus verschiedensten Branchen.

0 o Standortsuche
o Wir unterstiitzen

Unternehmen bei
Betriebserweiterungen
am bestehenden |
Standort oder bei der

Suche nach einem

neuen Standort im

Kanton Luzern.

Finanzierung

Zusammen mit Finanzierungs-
partnern unterstiitzen wir
Luzerner Neuunternehmerin-
nen und Neuunternehmer
sowie KMU in der Start- und
Wachstumsphase durch

die Vergabe von Krediten.

Zusammenarbeit mit Gemeinden
Zusammen mit den Luzerner
Gemeinden stdrken wir den Wohn-
und Wirtschaftsstandort Luzern.
Gemeinsam mit ihnen betreuen wir als
Anlauf- und Koordinationsstelle die
ansdssigen und neuen Unternehmen.
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Nachfolgeregelung

Eine der grossten strategischen
Herausforderungen flr ein
Unternehmen ist die Regelung der
Nachfolge. Wir unterstiitzen Sie,
dieses Thema friihzeitig und mit
den richtigen Partnern anzugehen.

Ombudsfunktion
Bei Konflikten zwischen Gemeinden, dem
Kanton und Unternehmen vermitteln
wir als Ombudsstelle. Wir versuchen,
neutral und unabhangig am runden Tisch
eine Einigung zwischen den Parteien

zu erzielen.



Impressionen

Wir freuen uns, zahlreiche Partner aus Verwaltung, Politik und Wirtschaft zu unserem
grossen Netzwerk zdahlen zu dirfen. An unseren Anldssen bieten wir ihnen eine
exklusive Plattform, um sich auszutauschen und neue Kontakte zu knipfen.
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Jahresversammlung Wirtschaftsférderung Luzern, Messe Luzern Partneranlass 4B AG, Hochdorf




Erfolgsgeschichten

Zahlreiche Unternehmen haben im Innovations- und Wirtschaftsraum Luzern
gefunden, was sie gesucht haben. Hier konnten sich neue Geschaftszweige
entfalten. Hier sind aus Trdumen Ideen geworden und aussichtsreiche Business-
modelle entstanden. Der Wirtschaftsstandort Luzern ist Heimat vieler

Erfolgsgeschichten.

€% MSD

@ 1963
RQR 68000

MSD Schweiz

Die Schweizer Organisation fir Humanmedizin hat ihren Hauptsitz in Luzern. Von hier aus wird
zudem das globale Supply Chain Management geleitet.

s

Emmi AG

Emmi ist die fiihrende Schweizer Milchverarbeiterin und eine der innovativsten Premium-Molke-

@ 190 reien in Europa. In der Schweiz fokussiert das Unternehmen auf die Entwicklung, Produktion und
907 Vermarktung eines Vollsortiments an Molkerei- und Frischprodukten sowie auf die Herstellung

2 9000 und den Handel hauptsachlich von Schweizer Kise.
thermeplan Thermoplan AG

Swiss Quality Coffee Equipment

Thermoplan entwickelt und produziert in Weggis Kaffeevollautomaten in héchster Schweizer

@ 002 Qualitdt fir den professionellen Gebrauch in Gastronomie und Gewerbe.

A8 530

IWIKA!I

thart of your business

@ 1971
gﬂ% 12000

WIKA Schweiz AG

Die WIKA Schweiz AG fertigt und vertreibt mechanische und elektronische Druck-, Temperatur-,
Flllstands- und Kraftmessgerate fiir verschiedenste Kunden auf allen Kontinenten.

@ in Luzern seit

F{Qﬂ Mitarbeitende weltweit
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Auf «Work in Lucerne
lhre kinftigen Mitarb
Uber Luzern und seine Vorzuge

Nutzen Sie «Work in
Lucerne» in lhrem
Rekrutierungsprozess:
workinlucerne.com

Eine Initiative der Wirtschaftsférderung Luzern
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