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Vorwort

Vor mehr als 10 Jahren organisierte der Kanton Luzern die Wirtschaftsférderung neu und
beschloss durch Vorinvestitionen in Standortpromotion und Standortentwicklung das Ansiedlungs-
geschdft anzukurbeln mit dem obersten Ziel, neue Arbeitspldtze zu schaffen. Als ndchster

Schritt wurde im Jahre 2012 die Unternehmenssteuer halbiert, was einen zusadtzlichen Anreiz zur
Ansiedlung und Firmengriindung in unserer Region schaffen sollte. Und das Ergebnis ldsst

sich sehen: Das Nettowachstum liegt fir das Jahr 2017 bei 3,6%, was gesamtschweizerisch den
Spitzenwert darstellt. Und diese Firmen haben in den letzten 6 bis 7 Jahren rund 10 000
zusdtzliche Arbeitspldtze geschaffen und das wiederum hat in der erwdhnten Zeitspanne zu rund
CHF 160 Millionen mehr Steuereinnahmen bei den natiirlichen Personen gefiihrt. So falsch

kann die strategische Ausrichtung nicht gewesen sein!

Zu dieser sehr positiven Entwicklung haben verschiedenste Umstdande und Institutionen beigetra-
gen, und eine davon ist die Wirtschaftsférderung des Kantons Luzern. In unserer klassischen
Netzwerkrolle sind wir sehr selten in Eigenregie fiir eine Ansiedlung verantwortlich, aber wir sind
es, die sehr hdufig den Erstkontakt herstellen, die umsiedlungswilligen Firmen abholen,

unser Netzwerk zur Verfligung stellen und in der Evaluationsphase fiir unsere Kunden die Klein-
arbeit erledigen. In diesem Zusammenhang ist darauf hinzuweisen, dass Wirtschaftsférderung

ja kein Selbstzweck ist, sondern eine gesetzliche Aufgabe des Kantons Luzern, welche im

Gesetz iber die Wirtschaftsforderung und Regionalpolitik geregelt ist. Der Kanton Luzern
entschied sich flr ein im Vergleich mit anderen Kantonen sehr kostengiinstiges Modell. Die
Wirtschaftsforderung wurde aus der Verwaltung ausgelagert mit dem konkreten Auftrag,

neben dem kantonalen Beitrag auch Beitrdge der Gemeinden und der Wirtschaft zu generieren.
Walter Stalder und seinem Team gelang es in den letzten zehn Jahren, ein Modell auf die

Beine zu stellen, bei welchem der Kanton Luzern noch CHF 600 000 bezahlt, die Gemeinden
CHF 380000 und die Netzwerkpartner aus der Wirtschaft CHF 1,1 Mio. Dieses Modell

ist zukunftstrdchtig! Ganz nebenbei erwdhnt, wurde der Kantonsbeitrag von urspriinglich

CHF 750000 im Laufe der letzten Jahre im Rahmen von Spariibungen um CHF 150 ooo reduziert.

Ebenfalls im Jahre 2017 mussten wir uns mit der Nachfolge unseres verdienten Direktors

Walter Stalder beschdftigen. Walter Stalder ldsst sich auf den 28.2.2018 pensionieren, und so galt
es, aus Uber 70 eingereichten Dossiers die richtige Person herauszufiltern, welche das von
Walter Stalder aufgebaute PPP-Modell weiterentwickeln darf. Wir sind (iberzeugt, in der Person
von Ivan Buck diesen Nachfolger gefunden zu haben, und wiinschen ihm in seiner neuen
Aufgabe die notige Durchsetzungskraft, viel Verhandlungsgeschick und das nétige Quentchen
Gliick, auf das man immer gerne zuriickgreift. Walter Stalder wird sich nach der Einfiihrung
seines Nachfolgers anderen Tatigkeiten widmen, denn Leute wie er wissen kaum, wie man das
Wort «Ruhestand» buchstabiert. Wir wiinschen ihm auf jeden Fall fiir diesen ndchsten

Abschnitt nur das Beste. Die offizielle Verabschiedung wird an der Jahresversammlung erfolgen.

Nun wiinsche ich Ihnen eine spannende Lektiire!

Dr. Erwin Steiger
Prdsident Stiftungsrat




RUckblick

2017 war fiir die Wirtschaftsforderung ein aktives, abwechs-
lungsreiches und fiir mich persénlich ein spezielles Jahr.

Die fokussierten Aktivitaten in den internationalen Markten
haben in China erste und in den anderen Mdrkten /
weitere Ansiedlungserfolge gebracht. Einer der gréssten / |
chinesischen Pharmakonzerne startet seine Europa-

Aktivitdten in Luzern. «Nicht aufgeben und dranbleiben», eines

unserer langjahrigen Mottos, hat sich damit bewdhrt. mml! [ .
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Wir waren aktiv bei den Gemeinden unterwegs, haben

uns und unsere Dienstleistungen vorgestellt und die gemein-
samen Aktivitdten bei der Bestandespflege abgestimmt.

Ende Jahr haben wir fast alle Gemeinden besucht und 2018
konnen wir die proaktiven Besuche bei den definierten Unter-
nehmen weiterfiihren.

Mit der in die Wege geleiteten Nachfolgeregelung beginnt fiir
mich im 2018 ein neuer Lebensabschnitt. Nicht gleich

aufhoéren, sondern nochmals etwas anders machen - einfach nur
das, was wirklich Spass macht -, bleibt dann mein Leitsatz.

Ich m&chte mich persénlich und sehr herzlich fiir die in den
letzten zwolf Jahren gemachten Bekanntschaften und
Freundschaften sowie die grosse Solidaritit und die Treue bei
Ihnen allen bedanken. Fiir die Zukunft wiinsche ich IThnen beste
Gesundheit, gute Geschdfte und tolle Erlebnisse.

Ich freue mich auf ein Wiedersehen - irgendwo, irgendwann.

e A=

Walter Stalder
Direktor bis 28.2.2018
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Ausblick

Die Rahmenbedingungen fiir eine erfolgreiche Wirtschaft 2018
sind im Kanton Luzern gut. Die erfreuliche Auftragslage

bei den Unternehmungen verspricht ein nachhaltiges Wachstum
mit tiefer Arbeitslosigkeit. Davon sollen Unternehmungen,
Private und schliesslich auch Kanton und Gemeinden profitieren.

Die gute Verkehrsanbindung, tiefe Unternehmenssteuern,
qualifizierte Arbeitskrafte und eine hochwertige Infrastruktur
sind Rahmenbedingungen, welche der Wirtschaftsférderung
Luzern auch 2018 helfen, neue Unternehmungen anzusiedeln und
bestehende Unternehmungen im Kanton zu entwickeln.

Der Kanton Luzern ist 2018 aber auch gefordert, wenn es um die
Positionierung im nationalen und insbesondere im inter-
nationalen Umfeld geht. Die Wirtschaftsforderung wird 2018
verstdarkt mithelfen, Luzern als innovative, dynamische
Wirtschaftsregion im In- und Ausland zu positionieren und zu
vermarkten. Eine professionelle Beratung von potenziellen
neuen und bestehenden Unternehmungen, die Unterstiitzung
von Startups und eine offene und vertrauensvolle Kommu-
nikation spielen dabei eine wichtige Rolle.

Ich freue mich ausserordentlich, per 1. Mdrz 2018 eine
etablierte, gut funktionierende Organisation und ein topmoti-

viertes Team (ibernehmen und weiterentwickeln zu diirfen.

Ich danke Walter Stalder fiir die kompetente Einfiihrung und das
langjdhrige grosse Engagement herzlich.

g

Ivan Buc
Direktor ab 1.3.2018
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Unternehmensentwicklung

Was wir machen
= Wir unterstiitzen bestehende und neue Luzerner Unternehmen
in ihrem Entwicklungsprozess.

= Wirsind die zentrale Anlaufstelle fir alle Unternehmen im Kanton
Luzern.

= Wir gehen aktiv auf die Unternehmen zu, um ihre Markte,
Herausforderungen und Anliegen besser zu kennen.

= Wir wirken im Verbund mit dem Kanton, 83 Gemeinden, 4 Regi-
onen und der Privatwirtschaft.

Seit Januar 2017 arbeiten wir zu zweit (200 Stellenprozente) in der
Unternehmensentwicklung. Die Verstdrkung des Teams war nétig,
damit wir genligend Ressourcen haben, um insbesondere in der
Bestandspflege mit allen 83 Gemeinden im Kanton Luzern aktiv
zusammenzuarbeiten und damit auch die Kollaboration in den
ldndlichen Regionen weiter zu stdrken. Wir sind téaglich unter-
wegs — von Stadt bis Land und in allen Regionen des Kantons.

Regioneniibersicht

Sursee-
Mathias Lischer Mitseliang
Unternehmensentwicklung
Sursee-Mittelland
Luzern West
Luzern

50 Gemeinden West
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Wie wir das machen

Uns liegen die Luzerner Unternehmen am Herzen. Wir besuchen
aktiv rund 400 Schliisselfirmen, welche fiir Kanton und Gemein-
den eine herausragende Bedeutung haben. Wir bieten aber auch
eine offene Tir, wenn kleinere Firmen und zukinftige Unterneh-
mer und Unternehmerinnen auf uns zukommen. Wir unterstiitzen
diese direkt und konkret mit unseren Angeboten, arbeiten aber
auch intensiv mit unseren Partnerorganisationen und der Privat-
wirtschaft zusammen.

Uns ist es wichtig, unternehmerisch initiative Personen in der Um-
setzung ihrer Ideen und Geschiftsmodelle zu unterstiitzen. Dies
zeigt sich besonders im Bereich der Neuunternehmerférderung,
wo wir personlich als «Geburtshelfer» mitwirken dirfen. Wir
schdtzen das Unternehmertum und freuen uns, wenn engagierte
Unternehmer zum Nutzen der gesamten Bevolkerung attraktive
Arbeitspldtze anbieten und somit Wertschopfung schaffen.

Eine breite und dynamische Unternehmenslandschaft dient dem
Ziel, nachhaltig Arbeitspldtze und Steuersubstrat fiir Kanton und
Gemeinden zu schaffen und zu sichern. Das dynamische Arbeits-
platz- und Firmenwachstum der letzten Jahre in allen Regionen
zeugt von der positiven Entwicklung des Wirtschaftsstandorts
Luzern.

Idee
Seetal
Andreas Zettel
Unternehmensentwicklung
LuTern Idee Seetal
plus Luzern Plus

33 Gemeinden



Angebote fiir die lokalen Unternehmen
Die Wirtschaftsférderung Luzern baut ihre Angebote fir die loka-
len Unternehmen laufend aus.

Standortsuche
Wir unterstiitzen Firmen bei der Suche nach verfiigbaren Stand-
orten.

Zugang zu Behoérden und Verwaltung

Wir helfen bei konkreten Fragestellungen und verbinden die Fir-
men mit den zustdndigen Stellen, damit die Fragen schnell und
unkompliziert geklart werden und sich die Firmen madglichst
rasch wieder um ihre Kunden kiimmern kénnen.

Innovationsférderung
Unternehmenserfolg bedingt laufende Innovationen. Wir kennen
die Innovationsprofis und vernetzen als Point of Entry die Unter-
nehmer direkt mit den zahlreichen Angeboten und Organisatio-
nen in diesem Bereich.

Neuunternehmerforderung

Wir sind die zentrale Anlaufstelle fir Neuunternehmerinnen und
Neuunternehmer, welche im Kanton Luzern ihre Geschadftstatig-
keit aufnehmen wollen.

Finanzierungen

In der Start- und Wachstumsphase helfen wir Neuunternehmen
und KMUs durch die Vermittlung von Krediten weiter. Die
Wirtschaftsférderung Luzern ist Eingangsportal zu unseren
Finanzierungspartnern, welche Startup- und Wachstumskredite
flir Luzerner Unternehmen anbieten.

Nachfolgeregelung
Wir vermitteln die richtigen Spezialisten, damit erfolgreiche und
nachhaltige Nachfolgeregelungen realisiert werden konnen.

Ombudsfunktion
Wir vermitteln in Einzelfdllen neutral bei Konflikten zwischen
Unternehmen, Gemeinde oder Kanton.

Zugang zum Wirtschaftsnetzwerk

Uber 160 Netzwerkpartner der Wirtschaftsforderung Luzern
stehen fiir das kontinuierliche Vorankommen des Kantons
Luzern als Wirtschafts- und Wohnstandort ein. Gemeinsam mit
diesen Netzwerkpartnern férdern wir die Wirtschaft und die
Unternehmen.

Wer von diesen Angeboten profitieren kann
Das Angebot steht von der Kleinstfirma bis zum Grosskonzern allen
offen. Flr uns ist «keiner zu klein, um wichtig zu sein».

Wir nutzen die Zusammenarbeit mit den Gemeinden und Regio-
nen, dem kantonalen Gewerbeverband und den vielen lokalen
Gewerbevereinen, um unsere Angebote aktiv und personlich vor-
zustellen. Dabei organisieren wir auch selber oder im Verbund
Anldsse, welche durch die Unternehmer und Interessierte besucht
werden kénnen. Im Jahr 2017 waren wir an zahlreichen Anldssen
mitbeteiligt und konnten an der Bildung von Netzwerken mitwir-
ken.

866 Besuchstermine im Jahr 2017
pYINN Projektspezifische Termine
Netzwerkpartner

Unternehmensbesuche

Gemeinden/RET

Promotionspartner
(Absatzmittler/Immobilienpartner)

\l

Kooperationspartner

— — =
w U (®))]
EN [o] ~ (@)
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Projektmanagement

Im Jahr 2017 haben wir zahlreiche Luzerner Firmen aktiv in Projek-
ten unterstiitzt. Die Bandbreite der Projekte ist gross und vielfdltig.

Unterstiitzung der Firmen und Gemeinden bei der L6sung
von Standortherausforderungen

Wir helfen bei der Entwicklung von bestehenden Firmenstandorten
durch Hilfestellung bei planungsrechtlichen Hiirden (Einzonun-
gen, Verschiebung von Siedlungsgrenzen, Fruchtfolgeflichen
usw.). Unterstiitzung bieten wir auch bei der Suche nach Biiro-
und Gewerbefldchen oder Baulandgrundstiicken. Dabei konnten
wirim Jahr 2017 mit dem Aufbau des kantonalen Arbeitszonenma-
nagements bedeutende Fortschritte erzielen. Um die Verfligbar-
keit von Fldchenpotenzialen in Arbeitszonen zu kldren, stehen wir
direkt mit Gemeinden, Investoren und Grundeigentiimern in Kon-
takt. Die Erkenntnisse dienen der erfolgreichen Projektbearbei-
tung, aber auch als Grundlage fiir den Kanton und die Regionen
flr die weitere langfristige Entwicklung von Wirtschaftsflachen fiir
die Unternehmen.

Unterstiitzung bei Finanzierungen

Die Wirtschaftsforderung Luzern unterstiitzt Neuunternehmer bei
Anschubfinanzierungen und Luzerner KMUs bei Wachstumsfinan-
zierungen. In Zusammenarbeit mit unseren Finanzierungspartnern,
insbesondere zwei lokalen Stiftungen, der Birgschafts-

genossenschaft Mitte sowie den Banken, vermitteln wir Luzerner
Unternehmen Kredite. Im Jahr 2017 wurden 11 Gesuche bearbeitet.

Projekte 2017

Eingang neue Projekte
Laufende Projekte

elel| Realisierte Projekte

PAN Nicht realisierte Projekte

Unternehmensentwicklung, Finanzierung,
Ombudsfunktion, Neuunternehmerférderung
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Coworking

Seit Herbst 2017 kdnnen von uns begleitete Ansiedlungen bei
einer Firmenregistrierung im Kanton Luzern flr drei Monate einen
Coworking-Platz «all inclusive» beziehen. In Luzern, Oberkirch und
Root stehen insgesamt drei Lokalitdten zur Verfligung. Dank der
angebotenen Arbeitspldtze kdnnen Unternehmer sofort loslegen,
sich einrichten oder Bewilligungen einholen.

Aktive Mitwirkung in Projekten

Die Wirtschaftsforderung Luzern arbeitet in vielen Projektgruppen
und Gremien mit und bringt sich aktiv ein, z.B. bei den vier regio-
nalen Entwicklungstragern (RET), im Holzcluster Luzern, bei der
Entwicklung der strategischen Arbeitsgebiete, bei der Kongress-
forderung oder beim Startup-Tag Zentralschweiz. Wir stehen in
diesen und in vielen weiteren Projekten beratend zur Verfligung
und unterstiitzen die Projekte mit Know-how, Netzwerk und Res-
sourcen.

Fachkrafteinitiative

Mit unserer bekannten und breit anerkannten Fachkrafteinitiative
werben wir flr attraktive Luzerner Arbeitgeber. Zielgruppe sind
Wegpendler aus dem Kanton Luzern. Derzeit nutzen lber 200
Unternehmen das kostenlose Angebot fir eine Prdsentation auf
unserer Website. Am 24. Oktober 2017 fand der Aktionstag im
Bahnhof Luzern statt, wo Wegpendler mit einem «Fiifer ond
Weggli» bedient wurden. Die Riickmeldungen auf die Kampagne
waren wiederum sehr positiv.




Beat Lichtsteiner
Geschdftsfihrer

Regionaler Entwicklungs-
trager Sursee-Mittelland

Der Regionale Entwicklungstrager (RET) Sursee-Mittelland ist ein
Gemeindeverband und wurde 2009 gegriindet. Das Kerngeschaft
ist die Standortforderung mit dem Ziel, die Wettbewerbsfahigkeit
der Region durch die Aktivierung der vorhandenen Entwicklungs-
potenziale weiter zu steigern. Die Region umfasst 17 Gemeinden
mit 60 000 Einwohnern und 40 000 Arbeitspldtzen. Sie zeichnet
sich durch heterogene Wirtschaftsstrukturen und unterschiedli-
che Raumpotenziale in landlicher Umgebung aus.

SURSEE-MITTELLAND

LUZERNE:

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSOQUALITAT

Regionaler Entwicklungstrager
Sursee-Mittelland
Centralstrasse 9

6210 Sursee
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Neuunternehmerférderung

Zentrale Anlaufstelle

Die Wirtschaftsférderung Luzern hat sich in den letzten Jahren als
zentrale Anlaufstelle in der Neuunternehmer- und Startupférde-
rung positioniert. Unter dem Titel «Startup-Support Luzern»
wurde eine positive Zusammenarbeit mit privaten und staatlichen
Anbietern etabliert, um Griinder die ersten Schritte zum erfolgrei-
chen Unternehmertum zu erleichtern. Bei uns bekommen Griinder
umfassende Informationen und konkrete Hilfeleistungen.

Kostenlose Griinderkurse

2017 haben liber 400 Teilnehmer die total 16 Griinderkurse in Lu-
zern und Willisau besucht. Die mit den beiden privaten Koopera-
tionspartnern startups.ch und IFJ Institut fiir Jungunternehmen AG
organisierten kostenlosen Griinderkurse erfreuen sich weiterhin
grosser Beliebtheit, auch bei Teilnehmern aus den umliegenden
Kantonen.

Veranstaltungen fiir (kiinftige) Neuunternehmer

Die Wirtschaftsférderung Luzern fiihrte zusammen mit sechs
Eventpartnern am 29. August 2017 den zweiten Startup-Tag Zent-
ralschweiz durch. Das Kern-OK bilden die Wirtschaftsforderung
Luzern und die Hochschule Luzern. Mit (iber 300 Teilnehmern und
vielen zufriedenen Gesichtern dirfen wir auf eine erfolgreiche
Veranstaltung zuriickblicken. Die positiven Riickmeldungen spor-
nen die Eventpartner an, auch 2018, am 11. September, einen
Startup-Tag Zentralschweiz zu organisieren.

Neuunternehmerférderung 2017

([$Y Griinderkurse

Kursteilnehmer

429

N
(@)

Erstberatungen

5) Wachstumskredite vermittelt

5) Mikrokredite vergeben

48 Startup-Tag Zentralschweiz
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Kostenlose Erstberatung

Als weiterer Pfeiler des Angebots steht die Moglichkeit einer kos-
tenlosen personlichen Erstberatung zur Verfligung. Im Jahr 2017
fanden 26 personliche Erstberatungen statt, woraus 10 Firmen-
griindungen hervorgegangen sind. Die Anzahl der Erstberatungen
war gegeniiber den Jahren 2014 bis 2016 etwas riickldufig, da die
Interessenten friihzeitig mit spezialisierten Unternehmen und
deren Unterstiitzungsangeboten vernetzt wurden. Es ist unser
Ziel, zusammen mit unseren Partnern neuen Entrepreneuren den
bestmdglichen Service und die beste Qualitdt im Grindersupport
zu bieten.

Eine breite Palette an Unterstiitzungsangeboten

Den heutigen Griindern steht eine Vielzahl von Anbietern mit ent-
sprechenden Angeboten zur Verfligung - auch aus der Privatwirt-
schaft. Eine starkere Neuunternehmerférderung ist auch eine
wiederkehrende Forderung vieler Politiker. Wir erachten die Neu-
unternehmerforderung als eine Verbundaufgabe. Dabei mdchten
wir die Vernetzung und Zusammenarbeit maoglichst effektiv
gestalten. Die Bedirfnisse der Griinder als Kunden stehen im Vor-
dergrund. Dafiir stehen wir mit anderen Organisationen und der
Privatwirtschaft laufend in Kontakt.

STARTUP Q¢

SUPPORT LUZERN

STARTUP-TAG

Zentralschweiz



Esther Cahn
CEOQO/Grinderin

Signifikant Solutions AG

In der Schweiz gibt es (iber 600 Unternehmen, die jedes Jahr tiber
1 Mio. CHF in Werbeschaltungen investieren, ohne ein vollstandi-
ges Bild Uber die Leistung der Kampagne zu haben. Das Startup
entwickelt eine Software, in der Kampagnendaten gesammelt und
analysiert werden und die den Werbeauftraggebern fortlaufend,
praktisch in Echtzeit, Informationen tber den Erfolg ihrer Kampa-
gnen liefert. Die Entwicklung der Software erfolgt teilweise im
Rahmen eines von Innosuisse finanzierten Projektes mit der Hoch-
schule Luzern und mit Unterstiitzung von namhaften Schweizer
Werbeauftraggebern.

SIGNIFIKANT.BIZ

Signifikant Solutions AG
Technopark Luzern
Platz 4

6039 Root D4

Seite 11




Promotion und Ansiedlung

In einem weiterhin anspruchsvollen und dynamischen Wettbe-
werbsumfeld im In- und Ausland blickt die Wirtschaftsférderung
Luzern auf ein erfolgreiches Geschaftsjahr 2017 zuriick. Mit 275
neu geplanten Arbeitspldtzen und 27 Firmen, die mit Unterstiit-
zung der Wirtschaftsférderung Luzern im Kanton angesiedelt sind,
zeigt sich das Jahresergebnis positiv. Bei den neu zugezogenen
Unternehmen kann gegeniiber dem Vorjahr beinahe eine Verdop-
pelung verzeichnet werden.

Begleitete Ansiedlungen und deren Arbeitsplitze 2017

2017 2016 2015

pAsl Ansiedlungen

g3l Elsle) Arbeitsplitze geplant*

*In 3 bis 5 Jahren, beim Zeitpunkt der Ansiedlung angegeben

Aktivitaten USA

In den USA sind wir durch unsere engagierte und
kompetente Nordamerika-Reprdsentantin Mi-
chelle Abboud vertreten. Trotz grosser Anstren-
gungen konnten wir im Berichtsjahr 2017 ledig-
licheine Ansiedlung aus Nordamerika verbuchen.
Allerdings handelt es sich um ein innovatives

Beratungsunternehmen aus der Life-Science- USA

Industrie, welches in den ndchsten Jahren grosse
Expansionspldne hat.

Projekte
¥4l Besuche Absatzmittler
5) Unternehmensbesuche

18 Ansiedlung
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@ Ansiedlungen

Auch im vergangenen Jahr haben wir die bewdhrte Strategie der
Zusammenarbeit und Partnerschaft verfeinert und ausgebaut:
starke Fokussierung auf unsere Kernmarkte China und USA mit
unseren beiden Reprdsentantinnen sowie eine enge Zusammen-
arbeit mit der nationalen Promotionsagentur Switzerland Global
Enterprise (S-GE) in samtlichen anderen Fokusmadrkten. S-GE fiihrt
im Ausland insgesamt 21 Swiss Business Hubs, welche den Wirt-
schaftsstandort Schweiz im Ausland promoten.

Niederlande
1 Unternehmen
Luxemburg 10 Mitarbeiter

2 Unternehmen
2 Mitarbeiter

[ Schweiz
12 Unternehmen
150 Mitarbeiter

o Italien
1 Unternehmen
5 Mitarbeiter

1 Unternehmen
5 Mitarbeiter

Deutschland
2 Unternehmen
25 Mitarbeiter

@ Business Hubs von Switzerland Global Enterprise (S-GE)



S-GE informiert im Auftrag des Staatssekretariats fir Wirtschaft Ebenso wichtig im Ansiedlungsgeschdft sind das Netzwerk

SECO und der Kantone potenzielle ausldndische Investoren tber und der regelmadssige Austausch und Kontakt mit internatio-
die Rahmenbedingungen und die besonderen Stdrken des Wirt- nal tatigen Beratungsunternehmen im In- und Ausland.
schaftsstandorts Schweiz sowie {iber die Prozesse einer Unterneh-
mensansiedlung. Die Kantone betreuen die Unternehmen an- Nicht zuletzt werden wir auch von unseren lber 160 Netz-
schliessend im gesamten Ansiedlungsprozess. Aus diesem Kanal werkpartnern und ihren professionellen Angeboten sowie von
erhielten wir auch 2017 weit (iber die Halfte aller Projekte zur verschiedenen kantonalen und kommunalen Dienststellen
Bearbeitung. unterstitzt.

Ukraine

1 Unternehmen Kasachstan

5 Mitarbeiter 1 Unternehmen

10 Mitarbeiter

Russland
2 Unternehmen
10 Mitarbeiter

[ China
Aktivitaten China

‘/
® 1 Unternehmen . o ) .
./T—\ 10 Mitarbeiter Unser Engagement in China ist vorwiegend eine
Investition in die Zukunft. Wir sehen aber bei
den bearbeiteten Projekten, dass das Interesse
°® ® nach einer Expansion Richtung Europa wdchst,
® was sicherlich auch mit der «Going Global»-Politik

Chinas zu tun hat. In Zusammenarbeit mit unse-
rer Reprdsentantin in China, Christine Zhang, ist
es uns 2017 gelungen, eine renommierte Tochter-
firma des gréssten in Privatbesitz befindlichen
Tiirkei ® Firmenkonglomerats aus der Pharmabranche
2 Unternehmen anzusiedeln.
38 Mitarbeiter

5.8 Projekte

YN Besuche Absatzmittler

0\

Siidafrika
1 Unternehmen

5 Mitarbeiter 18 Ansiedlung

»5% Unternehmensbesuche

Wirtschaftszonen, in welchen die Wirtschaftsforderung Luzern aktiv tdtig ist
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Kanton Luzern: Zahlen und Fakten

Luzerner Steuerertrag der juristischen Personen

Die Grafik zeigt einerseits den Riickgang des Steuerertrages von  (inkl. Bundessteueranteil). Im Jahr 2016 wird beinahe wieder das
juristischen Personen mit der Halbierung der Unternehmenssteu- ~ Niveau von 2012 erreicht.
ern im Jahr 2012, andererseits die Zunahme in den letzten Jahren

Steuerertrag in Mio. CHF

250
200
150 —
100
) I I I
° 2008 ‘ 2009 2010 20Mm ‘ 2012 2013 2014 ‘ 2015 2016 2017
I Kantonaler Steuerertrag JP Bundessteueranteil JP

Quelle: LUSTAT Statistik Luzern, Staatsrechnung, Dienststelle Steuern

Anzahl Gesellschaften im Kanton Luzern

Bei der Anzahl im Handelsregister eingetragenen Firmen zeigt sich  sowie der Kanton Tessin konnten in den letzten zehn Jahren einen
eindriicklich, dass attraktive Standortfaktoren durchaus einen noch grosseren Zuwachs verzeichnen. Eindricklich auch, dass sich
grossen Einfluss auf die Wahl des Firmenstandortes haben. Einzig  die jdhrliche durchschnittliche Nettozunahme seit dem Jahr 2011
die viel grésseren Wirtschaftskantone Zirich, Genf und Waadt  verdoppelt hat.

Bestand Jahrliche Zunahme / Zuzug aus dem Ausland
30000 1500
25000 1250
20000 1000
15000 750
10000 500

5000 250

o ‘ : i . o
2006 2007 2008 2009 2010 20M 2012 2013 2014 2015 2016 2017
I Bestand Jahrliche Zunahme (gegeniber VJ) Zuzug aus dem Ausland (netto)

Quelle: Handelsregisteramt Luzern
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Eser Avanduk
Mitglied Geschéftsleitung

Acemar AG
Hauptsitz in Luzern

Acemar ist eine schnell wachsende globale Stahlhandelsfirma,
welche in mehr als 5o Landern tdtig ist, mit Kernmarkten in Ame-
rika, Afrika und Europa. Die Firma hat 2017 den Hauptsitz nach
Luzern verlegt und arbeitet mit Niederlassungen und Biiros in der
Tlrkei, den USA, Afrika und Fernost sowie mit einem weitver-
zweigten Netzwerk von Reprdsentanten und Agenten weltweit.
Acemar beschdftigt in Luzern per Ende 2017 acht Mitarbeiter, eine
Expansion auf 30 Mitarbeiter ist geplant.

=

JL qcemar

=

Acemar AG
Sempacherstrasse 5
6003 Luzern
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Geschaftsstelle

Aufgaben

Das Gesetz liber die Wirtschaftsférderung und die Regionalpolitik
bezweckt die Férderung der Luzerner Wirtschaft. Es soll deren
Leistungs- und Wettbewerbsfdhigkeit erhalten sowie eine auf die
regionalen Stdrken ausgerichtete, nachhaltige Entwicklung férdern.

Die Wirtschaftsforderung Luzern nimmt die Aufgaben fiir einen
wachsenden Wirtschafts- und Wohnstandort Luzern wahr. Als
«One-Stop-Shop» sind wir der Dreh- und Angelpunkt samtlicher
Kontakte und Ursprungsort von Innovationen und Projekten.

Zu den Kernkompetenzen gehoren die Bereiche:

= Standortentwicklung

= Standortpromotion

= Ansiedlung

= Projektmanagement

Bestandespflege

= Unternehmensentwicklung

= Neuunternehmerférderung

Nachfolgeregelung

Ombudsstelle

= Ausbau und Pflege des Netzwerks mit Kanton, Gemeinden,
Wirtschaft und Organisationen

Finanzierung 2017

Die Finanzierung 2017 wurde zu 55% von der Wirtschaft und zu
45% vom Kanton und den Luzerner Gemeinden getragen.

Beitrdge in CHF

Finanzierung

Seit 2006 ist die Wirtschaftsférderung Luzern nach dem Public-
Private-Partnership-Modell organisiert und finanziert. Neben dem
Kanton engagieren sich auch die Luzerner Gemeinden sowie (iber
160 Netzwerkpartner aus der Wirtschaft finanziell, ideell und so-
lidarisch fiir einen wachsenden Wirtschafts- und Wohnstandort
Luzern.

Die Akquisition und Pflege der Netzwerkpartner aus der Wirt-
schaft ist eine permanente Aufgabe der Wirtschaftsforderung
Luzern.

Dank der finanziellen Unterstlitzung der Netzwerkpartner konn-
ten die Riickgdnge aus der offentlichen Hand weitgehend aufge-
fangen werden.

2500000
2000000
1500000

1000000 <-— e e e e e

500000
o

2006 2007 2008 2009 2010 20M 2012 2013 2014 2015 2016 2017

I Kanton Gemeinden B Wirtschaft
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Organisation 2018

Ziele und Strategie der Wirtschaftsférderung Luzern stehen im
Einklang mit der Strategie des Kantons Luzern und den Vorgaben
des kantonalen Richtplans.

Der Kanton Luzern mit den Luzerner Gemeinden und der Wirt-
schaft wollen mit gemeinsamen Krdften und Mitteln eine effizi-
ente und effektive Wirtschaftsforderung betreiben. Das kiinftige
Wachstum, der Wohlstand und eine hohe Lebensqualitdt kénnen
nur dann erhalten und ausgebaut werden, wenn sich die 6ffentli-
che Hand fir die Stdarkung der Wirtschaft, den Erhalt und Ausbau

Stiftungsrat

von Arbeitspldtzen sowie die Férderung von Neu- und Jungunter-
nehmungen einsetzt.

Die Wirtschaftsforderung Luzern ist eine Verbundaufgabe und
dient unter solidarischen Aspekten dem Wohle der gesamten
Bevdlkerung im Kanton Luzern. Von der Schaffung von neuen
Arbeitspldtzen durch Ansiedlungen und durch das Wachstum
bestehender Unternehmen wie durch im Kanton wohnende
Personen profitieren der Kanton, alle Luzerner Gemeinden, das
Gewerbe und die Wirtschaft insgesamt.

Das oberste Organ der Wirtschaftsforderung Luzern ist der Stiftungsrat. Er legt die Strategie fest, Gberprift periodisch den Erfolg und

genehmigt das Budget und die Jahresrechnung.

Prasident
Dr. Erwin Steiger

Vizeprdsident
Regierungsrat Robert Kiing

Prdsident DemoSCOPE Holding AG

Vorsteher Bau-, Umwelt- und Wirtschaftsdepartement Kanton Luzern

Mitglieder

Franziska Bitzi Staub Stadtratin, Finanzdirektorin Stadt Luzern

Rolf Born Prasident Verband Luzerner Gemeinden (VLG)

Rudolf Fehlmann Delegierter des Verwaltungsrates Digital Enterprise AG
Max Renggli CEO Renggli AG

Rainer Roten CEO Schindler Schweiz
Daniel Salzmann
Roland Vonarburg

Dr. Sven-Erik Zeidler

Reprasentantinnen

Christine Zhang
Michelle Abboud

Team Wirtschaftsforderung Luzern (v.1.)

Andrea Barmettler
Monika von Rotz
Andreas Zettel
Ivan Buck

Rouven Willimann
Mathias Lischer
Marlen Huez

Backoffice

Office Management
Unternehmensentwicklung
Direktor

Promotion & Ansiedlung
Unternehmensentwicklung
Backoffice

CEO Luzerner Kantonalbank AG
Zentralprdsident Gewerbeverband Kanton Luzern
Leiter Dienststelle Raum und Wirtschaft Kanton Luzern

Reprdsentantin China in Beijing
Reprdsentantin USA in Washington




Jahresrechnung 2017

Bilanz
31.12.2017 Vorjahr

CHF % CHF %
Flissige Mittel 1243191 84,3 1163533 83,3
Forderungen 55236 3,7 10523 0,8
Ubrige kurzfristige Forderungen 575 0,0 423 0,0
Aktive Rechnungsabgrenzung 164522 11,1 210069 15,0
Umlaufvermégen 1463524 99,2 1384547 99,1
Finanzanlagen 10314 0,7 10314 0,7
Mobile Sachanlagen 1701 0,1 2501 0,2
Anlagevermogen 12015 0,8 12815 0,9
Aktiven 1475539 100,0 1397362 100,0
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 101334 6,9 63877 4,6
Passive Rechnungsabgrenzung und kurzfristige Riickstellungen 620304 42,0 444600 31,8
Rickstellungen 100000 6,8 270000 19,3
Fremdkapital 821638 55,7 778477 55,7
Freies Stiftungskapital 60000 41 60000 4,3
Saldovortrag 593901 40,2 558886 40,0
Ubriges Kapital und Stiftungskapital 653901 44,3 618886 44,3
Passiven 1475539 100,0 1397362 100,0
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Betriebsrechnung

31.12.2017 Vorjahr

CHF % CHF %
Erl6s PPP KANTON 643000 28,1 675000 28,7
Erl6s PPP Stadt Luzern 81295 3,6 81057 3,4
Erl6s PPP GEMEINDEN 317 467 13,9 316959 13,5
Erl6s PPP NETZWERKPARTNER 1249500 54,6 1215387 51,7
Erlds Sponsoren, Gonner, Freunde 1000 0,0 1000 0,0
Beitrdge fiir projektbezogenen Aufwand 11388 0,5 70161 3,0
Debitorenverluste, Verdanderung Wertberichtigung -17 231 -0,8 7272 -0,3
Ertrag 2286419 100,0 2352292 100,0
Strategie, Beratungen, Mandate, Studien -66246 -2,9 -81903 -3,5
Standortentwicklung -67 881 -3,0 -29790 -1,3
Ansiedlungen -28167 -1,2 -7210 -0,3
Unternehmensentwicklung -39584 -1,7 -54790 -2,3
Netzwerke, Partner -124022 -5,4 -92526 -3,9
Promotion, neue Markte, Absatzmittler -223063 -9,8 -322836 -13,7
Marketing, PR, Kommunikation -113965 -5,0 -144772 -6,2
Direkter Aufwand -662928 -29,0 -733826 -31,2
Personalaufwand -1185448 -51,8 -1060310  -45,1
Geschaftsstelle -393792 =17,2 -475241 -20,2
Abschreibungen -8360 -0,4 -24293 -1,0
Finanzerfolg -876 0,0 -8073 -0,3
Aufwand -2251404 -98,5 -2301742 -97,9
Ertragsiiberschuss 35015 1,5 50550 21
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Revisionsbericht

> balmer

Balmer-Etienne AG
Kauffmannweg 4
CH-6003 Luzern

Telefon +41 41 228 11 11
Telefax +41 41 228 11 00

www.balmer-etienne.ch
info@balmer-etienne.ch

Bericht der Revisionsstelle
zur eingeschrankten Revision
an den Stiftungsrat der

Stiftung Wirtschaftsforderung Luzern, Luzern

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang) lhrer Stiftung
fur das am 31. Dezember 2017 abgeschlossene Geschéftsjahr gepriift.

Fir die Jahresrechnung ist der Stiftungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, diese
zu prufen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhan-
gigkeit erfullen. Eine Mitarbeiterin unserer Gesellschaft hat im Berichtsjahr bei der Buchflihrung mitge-
wirkt. An der Eingeschrankten Revision war sie nicht beteiligt.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist diese
Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung er-
kannt werden. Eine Eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analytische Pri-
fungshandlungen sowie den Umstanden angemessene Detailpriifungen der beim gepriiften Unternehmen
vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prifungen der betrieblichen Ablaufe und des internen Kontroll-
systems sowie Befragungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen
oder anderer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen missten, dass
die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und der Stiftungsurkunde entspricht.

Luzern, 27. Marz 2018

MW/rf

Balmer-Etienne AG

Markus Winkler Roland Furger
Zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisionsexperte

(leitender Revisor)

Jahresrechnung 2017

Wirtschaftspriifung Steuerberatung Wirtschaftsberatung Rechtsberatung Rechnungswesen Privatkundenberatung Immobilienberatung
VWY An independent member of UHY International #’ EXPERTsuisse zertifiziertes Unternehmen &%  Mitglied Schweizerischer Verband der Immobilienwirtschaft

Seite 20



Stiftungspartner

Lntanc ) Kanton Luzern GEWERBE v Gewerbeverband Kanton Luzern
KANTON LuzERN
6002 Luzern 6002 Luzern
Stadt Luzern Luzerner Luzerner Kantonalbank AG

Stadt
Luzern

6002 Luzern

Kantonalbank

6003 Luzern

T
Verband
woa

Luzerner Gemeinden
n

Verband Luzerner Gemeinden (VLG)
6002 Luzern

/\
Bi$oN ,‘)

Bison Schweiz AG
6210 Sursee

Kooperationspartner

o5 SWITZERLAND Switzerland Global Enterprise | T Z | mrovatonstanste ITZ InnovationsTransfer Zentralschweiz
GLOBAL . Zentralschweiz
ENTERPRISE 8006 Ziirich 6048 Horw
@( Albert Koechlin Stiftung Living in Luzern
atsen 6003 Luzern 6005 Luzern
BGM'TTE BG Mitte / Biirgschaftsgenossenschaft fiir KMU LUZERNO Luzern Tourismus AG
Bpbgeaendcniey 3400 Burgdorf " aemrenonme. 0003 LuzErn
e Csem CSEM Alpnach LUZERNER LUZERNER FORUM fiir Sozialversicherungen und
6055 Alpnach Dorf FORUM . Soziale Sicherheit

Sozialversicherungen und
Soziale Sicherheit

6005 Luzern

u europa forum
lucerne

Europa Forum Luzern
6005 Luzern

—~— e

Micro Center Central-Switzerland AG
6055 Alpnach Dorf

%{ Four-Forest Bilingual International School AG Netz Luzern
% Four-Forest 6006 Luzern <« 6006 Luzern

i S

LuzernPlus Gemeindeverband LuzernPlus REGION WEST Region Luzern West
LUZERNE &

6031 Ebikon

LUZERNE

6110 Wolhusen

GRIFY--

EILUCERNE where CT lves

GRID Lucerne
6003 Luzern

SURSEE-MITTELLAND

WIRTSCHAFTSREGION MIT LEBENSQUALIT)

Regionaler Entwicklungstrager Sursee-Mittelland
6210 Sursee

IDEE SEETAL

LUZERNE

REGIONAL: & WIRTSCHAFTSS

IDEE SEETAL
6280 Hochdorf

Swiss
International
School

SIS Swiss International Schools Schweiz AG
6343 Rotkreuz

STARTUP

IFJ Institut fiir Jungunternehmen AG
9000 St. Gallen

STARTUPSCH ©®

STARTUPS.CH AG
8400 Winterthur

IHV &

IHV Industrie- und Handelsvereinigung
Region Sursee-Willisau
6210 Sursee

1..1uuununu'
=~ UZEEMN

Technopark Luzern
6039 Root D4

ihzeee

IHZ Industrie- und Handelskammer Zentralschweiz
6004 Luzern

& INTERNATIONAL
SCHOOL OF
ZUG AND LUZERN

The International School of Zug and Luzern
6340 Baar

SISOCSHemPme

International School of Central Switzerland AG
6330 Cham

zentralschweiz

zentralschweiz innovativ
6048 Horw
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Netzwerkpartner 2017

L
Qo

4B AG
6281 Hochdorf

b.partner”™

treuhand | steuern | revision

bepartner ag
6003 Luzern

BI

Aebi & Co. AG Maschinenfabrik
6280 Hochdorf

(X}

Berater & Partner AG
6004 Luzern

AKOMAG

Corporate Communications

AKOMAG Corporate Communications AG
6004 Luzern

/-\
Bi$oN 9

Bison Schweiz AG
6210 Sursee

N Alfred Miiller

Alfred Miiller AG

BKW Energie AG

6340 Baar T BKW 6006 Luzern
\ ALSO Schweiz AG ° Bodum AG

Also 6032 Emmen bOdUM 6234 Triengen

AMAG Automobil und Motoren AG BRACK.CH AG
ama 6010 Kriens BRACK.CH 5506 Migenwil
'A‘ Anliker AG (BRUNNER Brunner Medien AG
mm\ANLIKER 6020 Emmenbriicke Medien mit Zukunft 6011 Kriens
ANTONIETTY ANTONIETTY ARCHITEKTEN AG BUCHERER Bucherer AG

ARCHITEKTEN AG

6005 Luzern

1888

6004 Luzern

Aregger AG Biirgenstock Hotels & Resort
L DABEGGER 6018 Buttisholz 6363 Obbiirgen
A ARISCO Versicherungen AG . Caminada Treuhand AG Zug
ARISCO 6043 Adligenswil inada 6005 Luzern
ARLEWO Arlewo AG // CAMPUS SURSEE CAMPUS SURSEE Lernen/Leben/Erleben
arbeiten leben wohnen 6005 Luzern pemenfianensroen 6210 Sursee
880 3uUVISsO auviso audio visual solutions ag M CENTRALIS Centralis Switzerland GmbH
m— 6020 Emmenbriicke 6003 Luzern
AXA Centralschweizerische Kraftwerke AG
6005 Luzern 6015 Luzern
B/BRAUN B. Braun Medical AG CORNING Corning Switzerland GmbH
SHARING EXPERTISE 6204 Sempach 6039 Root D4
Bader Immobilien Luzern AG CPH Chemie + Papier Holding AG
IMMOBILIEN 6003 Luzern C 6035 Perlen
EH BAKELS Bakels Schweiz AG W CREDIT SUISSE (Schweiz) AG
DAKIRY IMGIEDIENTS SIKCE 1504 6023 Rothenburg CREDIT SUISSE 6004 Luzern
» balmer Balmer-Etienne AG Creditreform Luzern Vogel AG

6003 Luzern

B
Creditreform

AM GEGEN VERLUSTE

6006 Luzern

Julius Béar

Bank Julius Bdr & Co. AG
6004 Luzern

Versicherung

CSS Versicherung AG
6005 Luzern

Basler&Hofmann Basler & Hofmann Innerschweiz AG D D4 Business Village Luzern
6005 Luzern 4 6039 Root D4
Business Village Luzern
pATTiG Bl TRECHAND 4G Badttig Treuhand AG Darum Beratungs AG

6003 Luzern

darum

6003 Luzern

IBDO

BDO AG
6005 Luzern

DemoSCOPE .

Demo SCOPE AG
6043 Adligenswil
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die Mobiliar

Die Mobiliar Versicherungen & Vorsorge
6003 Luzern

=6

- umzilGe
GMUR+COAG | uNb LogisTiK

Gmiir + Co. AG
6032 Emmen

Druckerei Ebikon AG
6030 Ebikon

bal
Le\® Ny

HTTT t
CASINO LUZERN

Grand Casino Luzern AG
6006 Luzern

Emmi Schweiz AG
6005 Luzern

Grand Hotel National AG
6006 Luzern

estermann

Estermann AG
6232 Geuensee

Grossenbacher Rechtsanwdlte AG
6003 Luzern

Wl

ewl energie wasser luzern
6005 Luzern

Swiss Power Group.

Groupe Mutuel Versicherungen
6003 Luzern

i ((ZAIREE

Falcon Recycling and Trading House AG
6039 Root D4

shager

Hager AG
6020 Emmenbriicke

fenaco

fenaco Genossenschaft
6210 Sursee

Halter AG
8005 Zlirich

. Findea AG Hanser Consulting AG
flndea 6003 Luzern 8004 Zirich
Finova Partners AG Heikaus AG

FINOVA

6003 Luzern

6052 Hergiswil NW

A Flachglas (Schweiz) AG \%l’ Brauerei Eichhof
FLACHGLAS i = e~
SCHWEIZ 4806 Wikon m 6002 Luzern
- Freestar Freestar-People AG o Helvetia Versicherungen
N People 6331 Hiinenberg helveha‘ 6005 Luzern
FREO Switzerland AG HITrental .... HITrental AG
FREO 6039 Ro0tDs w6005 Luzern
FREY+CIE Frey + Cie. Elektro AG HOC#*DORF HOCHDORF Swiss Nutrition AG
ELEKTRO 6004 Luzern PEST PARTNER 6280 Hochdorf

FRIESMANAGEMENT
FUR MENSCH UND UNTERNEHMEN

FRIESMANAGEMENT

HOCHSCHULE

Hochschule Luzern

6043 Adligenswil Hverar 6005 Luzern
Frutiger Frutiger AG hostettler Hostettler AG

3602 Thun 6210 Sursee

Galliker Transport AG a8 Hotel Villa Honegg

G=—

Logisties’

6246 Altishofen

HONEGG

6373 Ennetbiirgen

I 4 'GC’I o

GC International AG
6003 Luzern

Yhunkeler
|

Excellence in Paper Processing

Hunkeler AG
4806 Wikon

Geistlich

Pharma

Geistlich Pharma AG
6110 Wolhusen

@ IMBACH & CIE

Imbach + Cie AG
6244 Nebikon

[/

VENTIL, MESS- UND REGELSYSTEME

Gemii GmbH
6032 Emmen

pINMATRADE
T

INMATRADE AG
6005 Luzern

MIGROS

Genossenschaft Migros Luzern

Genossenschaft MIGROS Luzern
6036 Dierikon

Leidenschaft fur Liegenschaften

Intercity Verwaltungs-AG
6004 Luzern

GEWERBE >

Gewerbe-Treuhand AG
6005 Luzern

coa

Intertrust

Intertrust Services (Schweiz) AG
6300 Zug
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http://falcon-recycling.com

Netzwerkpartner 2017

Mehr als eine Lésung

10Z AG
6210 Sursee

MercuriUrval

Mercuri Urval AG
6003 Luzern

JORG LiENERT

SELEKTION VON FACH-
UND FUHRUNGSKRAFTEN

Jorg Lienert AG
6003 Luzern

Messe Luzern AG
6005 Luzern

MESSELUZERN
= JT International AG BANK Migros Bank AG
' I ' 6252 Dagmersellen 6003 Luzern
riiedi Kaufmann Riiedi Rechtsanwdlte AG : Mobimo Management AG
MOBIMO g

6005 Luzern

Leidenschaft fiir Immobilien

8700 Kiisnacht ZH

Luzern

KKL Luzern Management AG
6005 Luzern

EMOPULAC

MODUL Shipping Service AG
6005 Luzern

K F

KNF Flodos AG
6210 Sursee

MOORE STEPHENS LUZERN

MOORE STEPHENS LUZERN AG
6003 Luzern

kbhk Lk

Schreinerei  Innenausbau

Kiing AG Emmen
6032 Emmen

€ MSD

MSD International GmbH
6006 Luzern

o

Kurt Steiner AG

Kurt Steiner AG
6015 Luzern

network

TECHNICAL COMMUNICATION

Network 41 AG
6210 Sursee

OQOO LAKEFRONT Gastronomy AG obrasso Obrasso Classic Events GmbH
6005 Luzern 6003 Luzern
Leuchter IT Solutions AG OSCARWash.ch OSCAR Wash & Care AG
Leuchter =0 OSCARTZIZN  oogs trmen
) Lidl Schweiz DL AG Palace Hotel Luzern
@ 8570 Weinfelden 6006 Luzern
I_l E |—| D LIGNO in-RAUM AG performa v Performa AG
6032 Emmen 6003 Luzern
Link Corporate Services (Schweiz) GmbH PFISTERER PFISTERER SEFAG AG

LINKE .
:

6003 Luzern

6102 Malters

Losinger Marazzi AG
6004 Luzern

poggen
pohlEH

Poggenpohl Group (Schweiz) AG
6014 Luzern

@ LUCERNE FESTIVAL

LUCERNE FESTIVAL
6003 Luzern

2 Pratt & Whitney

RUnied Tochnologes Company

Pratt & Writney Asro Engines
International GbH

Pratt & Whitney Aero Engines International GmbH
6005 Luzern

Re'é'us’”

Luzern City Centre GmbH
6004 Luzern

premotion

premotion GmbH
6003 Luzern

Luzerner
Kantonalbank

Luzerner Kantonalbank AG
6003 Luzern

a S

pwe

PwC Luzern
6005 Luzern

LUZERNER
SINFONIEORCHESTER

1805
RESIDENZORCHESTER KKL LUZERN

Luzerner Sinfonieorchester
6003 Luzern

EArovEnIMUS

PROVENIMUS AG
6005 Luzern

RAIFFEISEN Luzerner Verband der Raiffeisenbanken + Rast Kaffee AG
6031 Ebikon R 6031 Ebikon
MARECHAUK Maréchaux Elektro AG RAUMUNDDESIGN

elektrisch gut.

6003 Luzern

' RAUMUNDDESIGN

6110 Wolhusen

meier
tobler

Meier Tobler AG
6244 Nebikon

REKAG
./..’—

Rekag AG
6244 Nebikon
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REM(:(:L' Renggli AG SWICA
6210 Sursee 6003 Luzern
HOLZBAU WEISE
RIGI BAHNEN AG m o swiss swiss international advisory group ag
o 2 . international
Rig* 6354 Vitznau advisory 6000 Luzern 14
group
Rocket GmbH @ SWISS KRONO SWISS KRONO Holding AG

6003 Luzern

6004 Luzern

Together RUAG Schweiz AG HYH Swisslinx AG
ahead. RUACG 6032 Emmen SWISSI nX 8001 Zlrich
SCHATZLE AG Schitzle AG -therm@\phn Thermoplan AG
smmasus o N 6005 Luzern Swiss Quality Coffee Equipment 6353 Weggis
VIER. Schifffahrtsgesellschaft des Vierwaldstdttersees AG v Truvag Treuhand AG
EWALDSTATTERSEE 6505 Luzern t['UVQg 6003 Luzern
Y Schindler Aufziige AG UBS Switzerland AG
N 6030 Ebikon UBS 6003 Luzern
Schindler
SC“E Schmid Gruppe ) Universitdt Luzern

6030 Ebikon

6005 Luzern

SCHMOLZ+BICKENBACH AG
6005 Luzern

valiant

Valiant Bank AG
6003 Luzern

[}
SCHNELLMANN

Firmendislokationen

Schnellmann Firmendislokationen AG
6012 Obernau

veriset

Veriset AG
6037 Root

Schweizerische
‘ Hotelfachschule
Luzern SHLE

Schweizerische Hotelfachschule Luzern SHL

6006 Luzern

verkehrshaus.ch

Verkehrshaus der Schweiz
6006 Luzern

i sli.communication Itd liab. co VISCHER VISCHER AG
the adertising agency 6048 Horw SWISS LAW AND TAX 8001 Ziirich
smevers smeyersag v Vistra Ziirich AG
Immobili ¥ 6032 Emmen VISTRA 8036 Zirich
Stalder Immobilien und Finanz GmbH wonRollcasting vonRoll casting ag

STALDER

6014 Luzern

6020 Emmenbriicke

STEINEXR

Steiner AG
6003 Luzern

Walde & Partner Immobilien AG
6003 Luzern

) tEWDV

Stewo International AG
6110 Wolhusen

walderwyss attorneys atlaw

Walder Wyss AG
8034 Zirich

AN Studhalter Rechtsanwdlte AG waldis Waldis Biiro und Wohnen AG
6000 Luzern 14 experience and passion 6010 Kriens
Suva WVT Weidema van Tol (Switzerland) GmbH

6004 Luzern

WEIDEMA VAN TOL

8702 Zollikon
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Kanton und Gemeinden

Kanton Luzern Ermensee Knutwil 1fa| Rothenburg
www.lu.ch www.ermensee.ch www.knutwil.ch ok www.rothenburg.ch
Adligenswil Eschenbach Kriens Ruswil

www.adligenswil.ch

www.eschenbach-luzern.ch

www.kriens.ch

www.ruswil.ch

SE
e |

Aesch
www.aesch-lu.ch

Escholzmatt-Marbach

www.escholzmatt-marbach.ch

Luthern
www.luthern.ch

Schenkon
www.schenkon.ch

=

Alberswil
www.alberswil.ch

Ettiswil
www.ettiswil.ch

s da d d

Stadt Luzern
www.stadtluzern.ch

Schlierbach
www.schlierbach.ch

&

Altbiiron
www.altbueron.ch

Fischbach
www.fischbach-lu.ch

.X

Malters
www.malters.ch

Schotz
www.schoetz.ch

B |
\ el |
K]

Altishofen
www.altishofen.ch

Flahli
www.fluehli.ch

5

Mauensee
www.mauensee.ch

Schongau
www.schongau.ch

c

Altwis
www.altwis.ch

Gettnau
www.gettnau.ch

Meggen
www.meggen.ch

Schiipfheim
www.schuepfheim.ch

| Ballwil

www.ballwil.ch

Geuensee
www.geuensee.ch

Meierskappel
www.meierskappel.ch

Schwarzenberg
www.schwarzenberg.ch

4

Beromiinster
www.beromuenster.ch

Gisikon
www.gisikon.ch

< @ &

Menznau
www.menznau.ch

! Stadt Sempach

www.sempach.ch

8

Buchrain
www.buchrain.ch

Greppen
www.greppen.ch

b3

Nebikon
www.nebikon.ch

Stadt Sursee
www.sursee.ch

4

Biiron
www.bueron.ch

Grossdietwil
www.grossdietwil.ch

8|

Neuenkirch
www.neuenkirch.ch

Triengen
www.triengen.ch

N\

Buttisholz
www.buttisholz.ch

Grosswangen
www.grosswangen.ch

A

Nottwil
www.nottwil.ch

Udligenswil
www.udligenswil.ch

Dagmersellen
www.dagmersellen.ch

! Hasle

www.hasle-lu.ch

¢l

Oberkirch
www.oberkirch.ch

Ufhusen
www.ufhusen.ch

Dierikon
www.dierikon.ch

Hergiswil
www.hergiswil-lu.ch

%z

Pfaffnau
www.pfaffnau.ch

Vitznau
www.vitznau.ch

~

Doppleschwand
www.doppleschwand.ch

Hildisrieden
www.hildisrieden.ch

Rain
www.rain.ch

Wauwil
www.wauwil.ch

Ebersecken
www.ebersecken.ch

Hitzkirch
www.hitzkirch.ch

u | &

Reiden
www.reiden.ch

Weggis
www.gemeinde-weggis.ch

a ¥

Ebikon
www.ebikon.ch

:

&

Hochdorf
www.hochdorf.ch

&

Rickenbach
www.rickenbach.ch

Werthenstein
www.werthenstein.ch

Egolzwil
www.egolzwil.ch

Hohenrain
www.hohenrain.ch

Romerswil
www.roemerswil.ch

Wikon
www.wikon.ch

Eich
www.eich.ch

Honau
www.honau.ch

N

Roggliswil
www.roggliswil.ch

Stadt Willisau
www.willisau.ch

Emmen
www.emmen.ch

Horw
www.horw.ch

4

Romoos
WwWw.romoos.ch

Wolhusen
www.wolhusen.ch

Entlebuch
www.entlebuch.ch

Inwil
www.inwil.ch

Root
www.gemeinde-root.ch

Zell
www.zell-lu.ch

Seite 26







Wirtschaftsforderung Luzern  Alpenquai 30  CH-6005 Luzern  Phone +41 41367 44 oo info@luzern-business.ch



